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AYUNTAMIENTO DE ALBACETE
ANUNCIO

Con fecha 30 de marzo del actual se ha dictadgacion por la que se formulaba requerimiento para que
resolucion de Alcaldia numero 2.289/01 a través de Isolicitara y aportara la documentacion necesaria de los
cual se declara la caducidad del procedimiento, paiguientes libramientos conforme lo establecido en la
causas imputables al interesado, sobre solicitud de sutermativa municipal de referencia y se advertia, que
vencion iniciado a instancia de “Buque Publicidad Practranscurrido el plazo de tres meses, se procederia decla-
tica”, en base a ello, se solicita se digne ordenar lar la caducidad del expediente administrativo.

publicacion del siguiente texto enBletin Oficialde Habiendo transcurrido el plazo referido, sin que se

la Provincia, a la mayor brevedad posible: haya atendido el requerimiento conforme alo prevenido
Ayuntamiento de Albacete. en el articulo 92 de la Ley de Régimen Juridico de las
Resolucion de Alcaldia numero 2.289/01 de 30 dé&dministraciones Publicas y del Procedimiento Admi-

marzo de 2001. nistrativo Comun (Ley 30/92), esta Alcaldia, en uso de

“En relacién con la peticion de la empresa “Buqudas competencias legalmente atribuidas resuelve:
Publicidad Practica, S.A.L.”, relativa a solicitud de Declarar la caducidad del procedimiento, acordando
subvencion acogida a la normativa municipal para el archivo de las actuaciones”.
fomento de la economia social, y estando el expediente Albacete, 15 de mayo de 2001.—El Alcalde, Manuel
paralizado por causas imputables a la interesada, c®grez Castell. ©20.922-
fecha 27 de diciembre de 2000 se le cursé una comuni-

Instituto Municipal de la Vivienda de Albacete
ANUNCIO

Anuncio sobre aprobacién definitiva de la dra su domicilio social en los locales que al efecto se
modificacion del Reglamento regulador del Instituto determinen, que podran ubicarse fuera de la Casa Con-
Municipal de la Vivienda de Albacete y publicacién sistorial.

integra del texto del mismo Articulo 2.— Se encomiendan al Instituto Municipal
Habiendo trascurrido del plazo de 30 dias para prete la Vivienda de Albacete (en adelante “Instituto”), el
sentacion de alegaciones a la propuesta de modificacidesarrollo de las siguientes competencias municipales,
del Reglamento Regulador del Instituto Municipal de lacon las precisiones o limitaciones que se expresan:
Vivienda de Albacete publicada erBalletin Oficialde 1. Elaboracion de informes, propuestas, programas
la Provincia nimero 14, de fecha 31 de enero de 2004 planes municipales para la promocion y construccion
sin que se haya formulado alegacion alguna, de confodle viviendas destinadas a su venta, arrendamiento y otra
midad con lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/8nodalidad de uso.
Reguladora de las Bases del Régimen Local, se procede2. Gestion para la adquisicién de suelo o de vivien-
ala publicacion integra del texto del Reglamento modidas ya construidas, y la tramitacion de los expedientes
ficado que entrara en vigor transcurrido el plazo de 18e adquisicion, ya sea mediante compraventa, permuta
dias habiles previsto en el articulo 65.2 de la citada Ley. bien por expropiacion, a condicién de que los terre-
Reglamento regulador del Organismo Autonomo  nos objeto de adquisicién vayan a ser destinados a la

Local, denominado “Instituto Municipal de la construccién de viviendas, bien por el propio Instituto,
Vivienda y Urbanismo de Albacete” o por parte de otras Entidades. Se excluye de la compe-
Capitulo I.— Naturaleza juridica y finalidad tencia del Instituto la gestién del Registro Municipal

Articulo 1.— De conformidad con lo establecido ende Solares.
el articulo 85.3 b) de la Ley 7/85, Reguladora se las 3. Elaboracion y aprobacion de proyectos de obras
Bases de Régimen Local y para el mas eficaz cunpara construccion, reforma y reparacion o rehabilita-
plimiento de las competencias que en materia de ordeidn de viviendas.
nacion, gestion y ejecucion urbanistica, asi como de pro- 4. Tramitacion, adjudicacion y cumplimiento de los
mocion y de gestion de viviendas le encomienda el atontratos de obras para la ejecucién de los proyectos
ticulo 25.2.d) de dicha Ley, el Ayuntamiento de Alba-resefiados en el niimero anterior.
cete crea el Organismo Autonomo Local denominado 5. Elaboracién, tramitacion y aprobacion de las ba-
“Instituto Municipal de la Vivienda y Urbanismo de ses para la adjudicaciéon de contratos de venta, arren-
Albacete”, con las competencias y objetivos que se eglamiento u otra clase de uso de las viviendas.
pecifican en el siguiente articulo. 6. Tramitacién de los expedientes de venta o de ce-
Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto tension de uso de las viviendas.
dra personalidad juridica propia y capacidad de obrar, 7. Administracion de las viviendas destinadas a
y su actuacion se ajustara a lo establecido en el presetrrendamiento o a otra clase de uso, la cual supone:
te Reglamento y en las Normas Generales que a) La adjudicacién de los contratos de arrendamien-
supletoriamente le sean de aplicacion. El Instituto terto o de cesiéon de uso.
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b) Elaboracion y recaudacion de los recibos corresies de planificacion y ejecucién urbanistica, o de inter-
pondientes a renta de alquiler u otras cuotas asimilablgencion en la actividad urbanistica de los particulares.
o complementarias del arrendamiento. El cobro de es- Capitulo Il.— Organizacion y funcionamiento
tos conceptos, tanto en voluntaria como ejecutiva, lo Articulo 4.— El gobierno y la administracién del
realizaran los servicios municipales de Recaudacion.Instituto se encomienda a los siguientes 6rganos:

c) Control del cobro de las cantidades adeudadas por 1. La Junta Rectora
los usuarios. 2. El Presidente de la Junta

d) Tramitacién de expedientes administrativos de 3. El Gerente del Instituto
desahucio y desalojo de viviendas por falta de pago del Articulo 5.— La Junta Rectora se integra de las si-
alquiler o por otra causa legitima, asi como la interpoguientes personas:
siciobn dedemandas judiciales para obtener el des- a) El Presidente, que sera la persona que en cada
alojo, cuando para ello fuera inaplicable la via admomento desempefie el cargo de Alcalde-Presidente del

ministrativa. Ayuntamiento de Albacete.
e) Ejecucion directa o por contrata, de obras de con- b) El Vicepesidente, que sera el Concejal desig-
servacion y mantenimiento de las viviendas. nado al efecto por el Pleno Municipal, a propuesta

f) Cualquier otra actuacion o decision que exija ladel Alcalde.

Administracion, conservacién o defensa de las vi- c) Cinco vocales, designados por el Pleno Municipal
viendas. a propuesta de los Portavoces de los correspondientes
8. El desarrollo de las competencias que pudiera@rupos Municipales constituidos, en proporcion a la
corresponder al Ayuntamiento sobre viviendas, que nepresentatividad politica que cada grupo tenga en la

siendo de su propiedad, haya asumido su gestion m€erporacion.
diante convenio con otras Entidades Publicas. d) Unvocal enrepresentacién de las Asociaciones de
9. La construccion de viviendas en terrenos no muvecinos que asistird con voz y sin voto.
nicipales, por cuenta de otras Entidades Publicas, cuya El Vicepresidente y los Vocales podran ser removi-
ejecucion haya asumido el Ayuntamiento mediante cordos y sustituidos por el Ayuntamiento Pleno, a propues-
venio con tales Entidades. ta de la Alcaldia o de sus Portavoces, respectivamente.
10. Propuesta o informe para la enajenacion de te- Articulo 6.— La Junta Rectora funcionard en régimen
rrenos a otras Entidades, publicas o privadas, sobre Ide sesiones, mediante reuniones que celebraran sus
gque se vayan a construir viviendas. miembros, en los dias y horas que fije la propia Junta,
11. La gestion del Patrimonio Municipal del Suelo,convocadas por su Presidente.
de conformidad con la normativa urbanistica vigente. Para celebrar validamente sus reuniones, habran de
12. La gestién y desarrollo de actuaciones urbanissistir al menos la tercera parte de sus miembros, a
ticas que permitan el desarrollo de terrenos cuyo objeondicion de que entre ellos figure el Presidente o el
to sea el de completar y desarrollar las determinacidficepresidente. También serd preceptiva la asistencia
nes del Plan General de Ordenacion Urbana de Albacdel Secretario de la Junta, con las funciones de fedatario
te en zonas de viviendas de segunda residencia enylale asesoramiento verbal que se le interese y que esté
referente a su programacion, gestion y posterior desan condiciones de ofrecer. Sera Secretario de la Junta el
rrollo y urbanizacion. que lo sea de la Corporacion, o funcionario que le
Articulo 3.— En el desarrollo de las competenciasustituya o en quien delegue.
resefiadas en el articulo anterior, corresponden de modo Asistiran también a las sesiones en concepto de
exclusivo al Ayuntamiento Pleno, y por consiguiente sasesores, el Gerente del Instituto y el Interventor del
sustraen de la competencia del Instituto, los siguientésyuntamiento, o funcionario en quien delegue, sin
actos: perjuicio de la asistencia de otras personas que la Junta
1. Los acuerdos de adquisicion de terrenos en laonsidere conveniente, de manera fija o eventual, para
gque se vayan a construir las viviendas, o los de adquisit mejor asesoramiento.
cion de viviendas ya construidas para su posterior ree- Las sesiones seran convocadas con antelacion mini-
dificacion en nuevas viviendas o para destinarlas ma de 48 horas, y para la adopcién de acuerdos sera

realojamiento. necesario el voto favorable de la mayoria de los miem-
2. Los acuerdos de enajenacién de viviendas ya conlsros de la Junta presentes en la reunion, decidiendo en
truidas. caso de empate el voto dirimente de su Presidente. El

3. Los acuerdos de enajenacion de terrenos a Enecretario y los asesores tendran voz pero no voto.
dades publicas o privadas para la construccién de vi- Las sesiones se convocaran conforme a su Orden del
viendas. diay los acuerdos que se adopten se reflejaran en actas

4. La contratacion de préstamos hipotecarios y lauya redaccion y conservacion incumbe al Secretario.
constitucién y cancelacion de hipotecas sobre los te- Paralo no previsto en materia de régimen de sesiones
rrenos o sobre las viviendas. de la Junta Rectora, se aplicaran las normas que en cada

5. La aprobacion definitiva de los Planes y Programomento regulen el funcionamiento del Ayuntamiento.
mas de construccion de viviendas, incluyendo la asig- Articulo 7.— La Junta Rectora tendra las siguientes
nacion de suelo al Instituto para la construccion de viatribuciones:
viendas. 1. Aprobacién de la plantilla de personal del Institu-

6. Todos los que supongan el desarrollo de funciao, la organizacion de los Servicios, la contratacion del
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personal laboral fijo o temporal a su servicio, asi como 2. Convocar y presidir las reuniones de la Junta
su régimen retributivo. Rectora, decidir los empates en las votaciones, y ejecu-

2. Aprobacion del presupuesto anual, sin perjuicidar y hacer cumplir sus acuerdos.
de la aprobacion definitiva por parte del Ayuntamiento 3. Ordenar los pagos correspondientes a los gastos
Pleno para su integracién en el general del Ayuntamientaprobados.

3. Aprobacion del gasto para financiar las contrata- 4. Controlary fiscalizar el funcionamiento del perso-
ciones y asuncion de obligaciones para las que tengal y los servicios del Instituto.
competencias el Instituto. 5. Formular propuestas a la Junta Rectora.

4. Decidir sobre el régimen de sesiones de la propia 6. El desarrollo de las competencias que expresa-
Junta. mente le delegue la Junta Rectora.

5. La aprobacion de planes y programas anuales de 7. Ejecutar los desahucios y lanzamientos acorda-
mayor duracion. dos.

6. Aprobacion de propuestas e informes al Plano 8. Adoptar bajo su responsabilidad las decisiones
Municipal o al Alcalde, relativos a materia de su comgue estime convenientes en caso de urgencia o fuerza
petencia. mayor, dando cuenta a la Junta Rectora. En caso de

7. La aprobacién de bases para la adjudicacion dausencia del Presidente, o en virtud de delegacion, el
contratos de venta o de arrendamiento o de cesién déicepresidente podra asumir total o parcialmente las
uso de las viviendas, y la convocatoria y tramitacién d&unciones de aquél.
los procesos de adjudicacion de éstas. Articulo 9.— El Gerente del Instituto tendra las si-

8. Proponer al Ayuntamiento Pleno la adjudicaciérguientes funciones:
de contratos de venta de viviendas, conforme al resulta- 1. Dirigir los servicios técnicos y administrativos del
do de los procesos de adjudicacion tramitados. Instituto y desempefiar la Jefatura inmediata de su

9. La instruccion de expedientes para la compra deersonal, adscribiendo el personal a los servicios que
terrenos destinados a la construccion de viviendas, o geocedan.
viviendas ya construidas para su conversion en solares 2. Dar cuenta al Presidente de la Junta Rectora o a
o para realojamiento, y proponer al Pleno Municipal l&sta, de las incidencias en los servicios y en el desempe-
adquisicion, incluida la expropiacién forzosa. fio de sus tareas por parte del personal del Instituto.

10. Convocar y adjudicar concursos y otros procesos 3. Llevar las negociaciones previas para la adquisi-
de adjudicacion de contratos para la construccion, reion de terrenos o de viviendas conforme a las instruc-
forma o rehabilitacién de viviendas, asi como su modieiones emanadas de la Junta Rectora o de su Presidente.
ficacion, interpretacion, ejecucion y resolucion. 4. Impulsar la actividad técnica y administrativa de

11. Aprobar los proyectos de ejecucion de las obrdss servicios del Instituto, sometiendo los asuntos que
de construccion, reforma, reparacion o rehabilitaciéprocedan a la consideracidn y aprobacion de la Junta
de viviendas. Rectora o de su Presidente.

12. Adjudicar los contratos de arrendamiento de 5. Formular informes y propuestas al Presidente o a
viviendas u otra modalidad de cesién de uso de lda Junta Rectora sobre materias de la competencia del
mismas. Instituto.

13. Acordar los desahucios y lanzamientos adminis- 6. Redactar, junto con el Presidente y el Interventor,
trativos de arrendatarios o de usuarios de las viviendasl, proyecto de presupuesto anual.

y la interposicién de demandas judiciales de desahucio, 7. Redactar el proyecto del Programa o Plan de
cuando no sea aplicable el desahucio administrativo.actuacién del Instituto, que podra tener vigencia

14. Acordar las obras, adquisiciones o suministroanual o plurianual, y hacer un seguimiento de su
para la conservacion de las viviendas adjudicadas emmplimiento.
régimen de arrendamiento, que sean imputables al Ayun- 8. Elaborar una memoria anual de la gestion del
tamiento, y aprobar las facturas y las certificaciones d@stituto, que presentara a la Junta Rectora dentro del
suministros y de obras. mes de enero del afio siguiente.

15. Aprobary censurar la memoria anual que presen- 9. El desarrollo de las competencias que expresa-
te el Gerente, comprensiva de la gestion del Institutomente le delegue la Junta Rectora o su Presidente.

16. La instruccién de expedientes disciplinarios y la Capitulo Ill.— Medios personales
imposicion de sanciones que procedan, incluso el despi- Articulo 10.— El Instituto contaré con el personal, en
do, al personal del Instituto. elnimeroy cualificacion profesional que sea necesario,

17. Cualquier otra decision sobre materias que seatentro de los créditos presupuestarios.
de la competencia del Instituto, que no correspondan a El régimen juridico ordinario del personal, sera el de
otros 6rganos de éste o al Ayuntamiento Pleno, incluséontratacion laboral fija, sin perjuicio de que por nece-
ve la aprobacion de Instrucciones internas para la orgaidades del servicio se puedan hacer contratos tempora-
nizacion y el funcionamiento de los servicios del Instides. Asimismo, podran ser adscritos, temporal o indefi-

tuto. nidamente al Instituto, funcionarios de carrera del Ayun-
Articulo 8.— EIl Presidente de la Junta tendra lasamiento.
siguientes atribuciones: La seleccién del personal se ajustara a los principios

1. Representar judicial y extrajudicialmente al Insti-de publicidad, mérito y capacidad. Los contratos de
tuto. caracter fijo se haran conforme a las previsiones de la
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oferta de empleo publico que cada afio apruebe el Capitulo V.— Gestidén de servicios

Ayuntamiento. Articulo 15.— La actividad juridico administrativa
En la plantilla del personal del Instituto se reflejaréel Instituto se ajustara a lo establecido en este Regla-

con el detalle suficiente, los puestos de trabajo a cubnnento, en su defecto a las normas contractuales,

mediante contrataciones fijas. procedimentales, financieras, etc., que en cada momen-
Articulo 11.— El puesto de Gerente sera desempefito rijan la actividad municipal.
do por un funcionario de carrera del Ayuntamiento. Articulo 16.— Sin perjuicio del funcionamiento y

Articulo 12.— El régimen retributivo del personal delactualizacién del Inventario de Bienes Municipales del
Instituto ser& el que establezca la Junta Rectora, o bi&yuntamiento, el Instituto llevara y mantendra actuali-
el que resulte de las Reglamentaciones Laborales o dado otro Inventario de Bienes Inmuebles en el que se
Convenios con dicho personal. recojan los datos de altas, bajas y modificaciones de los

A excepcion del Gerente, que tiene asignadaterrenosy viviendas sobre los que desarrolle su gestion
reglamentariamente sus funciones, los demas empleal-Instituto, cuya situacién resumida sera reflejada en la
dos del Instituto desempefiaran las tareas que les seaamoria anual que ha de presentar el Gerente.
asignadas por el Gerente, siempre que sean conformesCapitulo VI.— Facultades de tutela del Ayuntamiento
con la categoria laboral o con el titulo profesional Articulo 17.— EI Ayuntamiento tendré respecto del
exigido para su contratacion. En caso de disconforminstituto, las siguientes facultades de tutela:
dad podran formular la correspondiente queja ante la 1. La aprobacion del presupuesto del Instituto.
Junta Rectora, la cual decidira definitivamente en via 2.Lacensuray fiscalizacién de la memoria anual del
administrativa. Instituto.

Capitulo IV.— Régimen econdmico 3. Laaprobacién o modificacion del Programa o Plan

Articulo 13.— El Instituto se financiara mediantede actuacidén que presente el Instituto.
presupuesto anual, cuyo estado de ingresos, se nutrira4. La aprobacion definitiva de la plantilla del Perso-
de los siguientes recursos: Aportaciones del presupuesal del Instituto.
to municipal; producto de la venta de viviendas; rendi- 5. Laresolucion de los recursos de alzada que puedan
mientos de las rentas de alquiler de las viviendasnterponer los interesados contra los acuerdos de la
donaciones o subvenciones de otras Entidades o danta Rectora del Instituto sobre arrendamientos de
particulares. El estado de gastos prevera los necesaridsiendas u otras formas de cesién del uso. (Articulo
para atender a la financiacion de las actividades propid8.12 de este Reglamento).
del Instituto; personal afecto al mismo; costo de terre- Disposicion final
nos que se adquieran; costos de las obras que se reali-El Instituto tendra duracién indefinida, una vez trans-
cen; gastos de material fungible. curridos quince dias desde que sea publicado el presente

Articulo 14.— El sistema de gestion presupuestaridcReglamento en d@oletin Oficialde la Provincia, hasta
contable y de rendicién de cuentas sera el que en cagae el Ayuntamiento acuerde suprimirlo o modificarlo.
momento rija parala Administracién Local. Las funcio- Albacete, 10 de mayo de 2001.—El Presidente, Ma-
nes de Intervencion y de Tesoreria seran desempefacdas| Pérez Castell. 20.064
por los correspondientes servicios municipales.

AYUNTAMIENTO DE CASAS IBANEZ
ANUNCIO

Resolucion del Ayuntamiento de Casas Ibafiez, pog Servicio al que esté adscrito. Operaciones de cobro

el que se convoca prueba selectiva para la provision gnpago si estuviera adscrito a servicios de caja o
propiedad y por el sistema de promocioén interna, de un@caudacion.

plaza de Administrativo de Administracion General 1.2. La plaza que se convoca se halla incluida en el
vacante en la plantilla de funcionarios de este AyunGrupo de clasificacion C vy esta dotada
tamiento, incluida en la Oferta de Empleo Publico dgresupuestariamente con las retribuciones correspon-

2000. _ dientes segun la Legislacion vigente.
Bases de la convocatoria 1.3. El procedimiento de seleccion de aspirantes sera
1.— Normas generales. el de oposicion.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para proveer 1.4. La oposicion constara del siguiente ejercicio:
una plaza encuadrada en la subescala administrativa de Teérico. Tiene caracter obligatorio y eliminatorio y
la escala de Administracion General de la plantilla deonsistira en desarrollar, por escrito y durante una hora,
este Ayuntamiento, por el sistema de promocion interan tema que proponga el Tribunal de los relacionados en
na, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2000g| programa que como anexo a estas bases se aprueba
Sus funciones seran: pudiendo elegir el aspirante un tema entre dos seleccio-

Tareas administrativas de tramite y colaboracidnnados. Se calificara de 0 a 10 puntos y sera necesario
Manejo de maquinas de escritura, de calculo y de pambtener al menos cinco puntos para superar la prueba.
tallas e impresoras de ordenador situadas en la Unidad E| Tribunal valorara el conocimiento del aspirante





